
RED CASTORS  
BASEBALL CLUB OLIVET 

Réunion du bureau 
	 	 	   - 11 juillet 2026 - 

Présents : Gil DELESCLUSE, Hervé KERBRAT, Cédric LE COMTE, Marianne LEVEAU, 
Pierrick PASELLA,  Jorge Luis PEREZ MEDINA, Julien VEILLOT. 

Absents excusés : Sébastien DENIS,  Guillaume FONTAINE, Xavier HAYEM,  Jérôme 
YVON. 

Début : 17h30 Fin : 20h30 

Bilan de la saison 2025/2026  
Bilan sportif 

6U/9U 

Un créneau commun pour les 7 6U et les 9 9U. Malgré quelques 6U un peu compliqués à 
gérer et canaliser, nos plus jeunes ont bien progressé lors de cette années. 

Une journée de match avec Joué-les-Tours et Bouges à permis à nos plus jeunes de 
comprendre la mécanique de jeu et l’importance des exercices fait lors des entrainements. 

La présence de deux entraineurs Thomas et Hervé renforcés régulièrement par deux 
parents/joueurs (Benoit et Fabrice) à permis un bon encadrement de tous les enfants. 

12U 

12 joueurs d’inscrits. 1/3 de l’effectif est composé de 9U dernière année. 

Ce qui nous a amené à devoir adapter la formule des entraînements afin de réussir à 
capter ce jeune groupe. Le début de cycle nous a rapidement mis en lumière la nécessité 
de travailler d’abord sur la discipline plutôt que sur la technique. Le groupe a réussi à faire 
des progrès sur les 4 premiers mois, ce qui a permis à partir de janvier de reprendre la 
partie geste technique simple. Adapter les consignes est essentiel pour ne pas les faire 
tomber dans l’ennuie (consigne simplifiée + explication corrective des gestes pendant 
l’atelier qui ne doit pas durer plus de 10 secondes) 
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Le groupe a été en entante avec l’effectif de Bourges tout au long de l’année pour la 
participation aux différents événements: 

- Tournoi indoor de Limoges 

- Tournoi des Hawks 

- Championnat CVL 

Pas de soucis dans la fusion des deux groupes, nous avons pu faire le constat des 
mêmes problèmes de discipline. Sur ce point l’effectif a fait de grand progrès que l’on a pu 
constater entre « le bazar » de la première journée de championnat et le comportement 
plus structuré de la dernière journée. Sur le plan sportif cela a été plus compliqué au vu du 
niveau des adversaires du championnat. Cependant le tournoi des Hawks, durant lequel le 
niveau était plus à notre portée, nous a révélé des joueurs combatifs. Je suis persuadé 
que qu’en structurant leurs techniques de base et leur attention pendant les phases de jeu 
nous pourrons faire évoluer ces joueurs pour avoir un groupe 15U compétitif dans 2 ou 3 
saisons. 

15U 

8 premières année, 4 deuxième année, 4 dernières année  

Sur le groupe, un noyau de 4/5 joueurs réguliers aux entrainements. Pour les autres cela a 
été un peu plus éclectique. 

Pas de soucis de comportement avec ce groupe, il a cependant été obligatoire de 
simplifier les explications car leur temps de concentration été court pour la plupart des 
joueurs. Cette situation est un peu dommageable au vu de l’âge des joueurs, à voir 
situation nous rencontrons la même situation sur la saison prochaine. 

Le groupe a participé à 2 événements en entante avec le groupe de Bourges: 

- Tournoi de Breal (octobre 2025) 

- Tournoi des Hawks (juin 2026) 

 Ou nous avons pu observer une belle évolution du groupe. 

Le groupe Castors a aussi porté seul nos couleurs lors du tournoi indoor de Bourges où ils 
ont décroché la 1ère place. 

Ainsi que sur le championnat CVL lors duquel ils ont gagné leurs matchs contre les 
équipes de Bourges et Auxerre, mais n’ont pas réussi à remporter de victoire contre 
l’équipe de Chartres. 

Le seul point de déception avec ce groupe est le taux de participation au journée de 
championnat. 
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Avec un effectif de 16 joueurs nous pensions être tranquille, cependant sur les 3 journées 
jouées, nous nous sommes déplacés qu’une seule fois à 11 joueurs. 

Lors de la première journée à domicile il fallut appeler tout les parents de joueurs s’étant 
positionné comme absents pour pouvoir présenter une équipe de 9 joueurs. 

Et la dernière journée a été jouée à 8 joueurs. 

Baseball 

Les sections sont « en phase » entre ce qu’on enseigne chez les jeunes et les seniors, on 
commence par la discipline individuelle puis collective. Les jeunes qui montent ne seront 
pas perdu. 

Il nous manque des profiles de jeunes (nouveaux joueurs) qui connaissent déjà le 
baseball. 

Bilan seniors : bon et mauvais. On finit 3e mais à égalité avec Bourges et Joué. 4 victoires 
et 8 défaites. 

On double les victoires, on est la deuxième attaque du championnat. 3 joueurs sur le top 
10 en offensif. En lanceur on est 3e (sur ERA). 

On est la plus mauvaise défense de la ligue, on fait 80% de nos jeux. On est l’équipe qui 
fait le plus de double jeu. 

Notre problématique, bb puis passe ball… 90 wp/pass ball sur la saison régulière. 

Manche classique, BB, BB, BB, PB -> 3 point qui rentre, puis 1 hit, 2 erreurs -> 5 points 
dans la manche et on perd 12-8.  

4 de nos défaites, en mercy role en 5 manches. 

Régulièrement, on fait notre meilleurs match et le pire dans la même journée 

31 joueurs sur la saison régulière : chaque joueurs convoqué presque 9 fois sur 10 en 
moyenne. Taux de réponses positive : 47%. Un dizaine de joueurs avec un taux de 
réponse de 90 à 100%. 8 joueurs n’ont répondu présent qu’une fois. En moyenne 15 
joueurs (hors arbitres) à domicile et 12 à l’extérieur. 

Sur les 31 joueurs convocable, le turn over est très limité, on voit à 80% les mêmes tête 
d’un dimanche à l’autre malgré la convocation de « tout le monde » 

Le collectif continu à se construire. 

Softball 
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Grosse déception cette année où on n’a pas réussi à renouvelle l’engouement de l’année 
dernière : lors des différentes journées de l’automne cup, on a peiné régulièrement à 
arriver à 8 joueurs ! 

On n’a participé à seulement un tournoi (sans compter celui qu’on a organiser en octobre) 
en novembre à cause d’un manque d’effectif pour les différents autres tournoi proposé au 
cours de l’année. Sans compter les deux tournoi de cet été (fin juillet et fin aout) où nous 
devons être renforcer par plusieurs joueurs de Bourges pour pouvoir y participer !  

Baseball/Softball  

En septembre, le bureau avait décidé qu’on n’égarerai pas deux équipes de baseball en 
championnats par manque de joueurs. On avait aussi dit qu’on proposerais plus de 
journée de softball entre mars et juin. Ce qui implique des journée de soft en même temps 
que des journée de baseball. 

On a proposé 5 tournois entre février et juin (1 par mois) et malheureusement, on n’a pas 
eu une équipe pour participer de nous même à un seule de ces tournois. En juin, 4 
softballeurs ont participé au tournoi de soft des Hawks en parallèle de la 1/2 finale de 
baseball le dimanche (12 joueurs présent au baseball) conformément à nos engagement. 

Si on veut développer le softball, on doit continuer à proposer du temps de jeu en softball 
y compris pendant la saison de baseball. 

A la dernière AG, on nous a reprocher de ne pas proposer assez de temps de jeu. On a 
proposé beaucoup de match amicaux et de tournoi et l’engagement des licenciés n’a pas 
suivie : à aucun des tournois proposés (Baseball ou Softball) on n’a eu une équipe 
complète ! Aux matchs amicaux, en moyenne une petite douzaine… 

Bilan des entrainements   

Bilan des entrainements du mardi 

Effectif de 40 joueurs. La mardi, de sept à janvier : 17 joueurs en moyenne et de février à 
juin : 12 en moyenne. 

Bilan des entrainements du jeudi 

On a été obligé de bricoler avec des lumière d’appoint en hivers pour maintenir les 
entrainement faute de salle disponible et d’éclairage sur le terrain. 

Une petite dizaine de joueurs en moyenne y compris en hivers malgré le bricolage de 
l’éclairage. 

Bilan des entrainements du samedi 

Très peu de présent tout au long de l’année y compris à partir de mars/avril ! 
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Entraineur régulièrement absent pour diverses raisons y compris les jours où il y avait du 
monde !  

Beaucoup d’entrainement annulés par rapport à l’effectif restreint 

Consignes différentes donnés le samedi par rapport au mardi, cela ne devrait pas arriver. 
Pierrick est le manager seniors, il a le dernier mot sur ce qu’il veut voir appliqué sur le 
terrain. Si il y a un désaccord sur un geste technique, il faut utiliser le manuel de 
l’entraineur édité par la FFBS. 

Préparation de la saison 2026/2027  
Renouvellement des entraineurs/des créneaux 

Manager des équipes 

- Baseball : Pierrick PASELLA 

- Softball : Hervé KERBRAT 

- Jeunes 12U/15U : Sébastien DENIS 

- Jeunes 6U/9U : Hervé KERBRAT 

Entrainement Jeunes 6U/9U 

Pas de changement sur le créneau.  

Entraineurs : Hervé & Thomas assistés occasionnellement par Benoit et Fabrice. 

Entrainement Jeunes 12U/15U 

Pour les jeunes, la formule mercredi/samedi démontre la même chose que la saison 
précédente. Nous avons les plus mordus le mercredi. De plus pour ceux qui ont plusieurs 
activités, il est des fois plus difficile pour eux de venir sur le créneau du mercredi. Ce 
créneau reste intéressant pour travailler certains détails avec un groupe plus réduit.  

Pas de changement sur les créneaux de vendredi/samedi. 

Entraineurs : Sébastien, Hervé & Gil (surement assisté par Owen en fonction de son 
emplois du temps) 

Entrainement Mardi 

Pas de changement sur le créneau.  

Entraineurs : Pierrick. 

Entrainement Jeudi 

Pas de changement sur le créneau.  
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Entraineurs : Hervé. 

Entrainement Samedi 

Suite au constat par rapport au très peu de présent cette année ainsi que les remarque 
faite par les adhérents l’année dernière (entrainement trop long et répétitif), les membres 
présents ont décidé à l’unanimité les changement suivant :  

- Entrainement réduit de 14h à 16h afin de gagner en efficacité 

- L’entrainement lanceur/catcheur est supprimé (le travail des lanceur et des catcheur 
peut être fait durant l’entrainement de 14h à 16h) 

- Sur les convocations, on va masquer le nombre de présents (pour évité l’effet, on est 
pas nombreux, on annule ?) 

- Les entrainements ne seront plus annulé pour un oui ou pour un non sauf raison 
impérieuse (donjon fermé, moins de zéro degré en hiver) afin de limité les réactions des 
joueurs du type « je ne m’inscris pas, de toute façon, l’entrainement sera annulé » 

- Les entrainements seront maintenus même pour 3 joueurs. 

Entraineurs : Xavier. 

Saison 2027 : Méthode de convocation aux matchs (amicaux / 
championnat)  

Pour les matchs amicaux/tournoi baseball et softball : pas de changement, convocation 
dès la prise de connaissance de l’événement. 

Pour les match de la coupe d’automne de softball, convocation de tout le monde un mois 
avant. 

Pour les matchs du championnat baseball, on arrête les 3 salves de convocations : trop 
compliqué à gérer et peu efficace. Les 16 joueurs « titulaires » sont convoqués environs 
16 jours avant et en fonctions des désistements, d’autres joueurs seront convoqués au fil 
de l’eau.  

Date de l’AG/Fête du club/40 ans du club   

AG : 3 octobre + fête du club + 40 ans ? 

L’AG aura lieu le 3 octobre. 

Comme nous n’avons pas réussi à organiser les 40 ans du club lors de la saison, il est 
décider de le faire en même temps que la fête du club. Dans l’idée, on se retrouve vers 
11h/11h30, on mange ensemble devant des plancha ou barbecue électrique. En parallèle/
après, on joue, on s’amuse, on fait la fête ! 
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Revoir les remboursement des frais de déplacement   

Le constat : lorsque l’on encadre bénévolement les équipes (notamment les jeunes) et que 
les événements se succèdent, cela pèse sur les finances personnelles des entraineurs 
bénévoles. Comme l’objectif est de proposer le maximum de temps de jeux, il est 
compliqué de demander à nos bénévoles d’assumer ce coup supplémentaire. 

Les membres présents ont décidé à l’unanimité de rembourser tous les déplacements à 
l’extérieurs (matchs amicaux, matchs de championnat, tournois sur une journée) effectué 
par nos entraineurs bénévoles. 

Préparation au renouvellement du bureau  

On a rappeler que les membres du bureau doivent travailler de concert pour faire évoluer 
le club. De nombreux membres ne sont pas présent aux réunions et ne semble pas 
beaucoup s’impliquer pour la vie du club.  

On rappel qu’on peut aussi aider le bureau sans être membre notamment quand 
l’engagement ne concerne qu’une tache particulière (Commission challenge Riley, 
Communication…) 

De plus, on n’a actuellement pas de commission (à part pour le challenge Riley), juste des 
référents pour les différentes sections.  

En l’absence de commission, il faut que chaque membre souhaite prendre en charge des 
tache et soit autonome pour les faire progresser, ce qui dans la pratique se révèle souvent 
un peu compliqué. 

Pour info le bureau se renouvelle au 7/10.  

Les membre restant cette année : Jorge Luis PEREZ MEDINA, Marianne LEVEAU, 
Guillaume FONTAINE 
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